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河南省企业首席数据官试点
申  报  书





申报企业：                  （盖章）
推荐单位：                  （盖章）
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填 报 说 明
一、本申报书由申报单位填写。
二、申报单位应按照填写要求和实际情况，认真准确填写相关内容。
三、提交材料包括申报书纸质材料和电子文档，申报单位必须确保纸质材料和电子文档的一致性。
四、申报单位对所填报的相关内容真实性负责。
五、纸质材料请使用A4纸双面印刷，装订平整，采用普通纸质材料作为封面。

	单位
基
本
信
息
	单位名称
	

	
	注册地址
	

	
	法人代表
	
	统一社会
信用代码
	

	
	员工总数
	
	上年度主营业务收入（万元）
	

	
	企业拥有数据量（PB）
	
	目前是否设立CDO岗位（或类似岗位）
	

	
	企业CDO人选
	
	联系方式
	

	
	是否开展数据分类分级管理
	
	是否通过DCMM贯标认证（获证级别）
	

	
	联系人
	
	联系方式
	

	
	邮箱
	
	邮政编码
	

	
	所属行业
	□制造业（细分行业领域：        ）
□电力、热力、燃气及水生产和供应业
□批发和零售业  
□交通运输、仓储和邮政业
□信息传输、软件和信息技术服务业
□金融业
□其他行业（请注明）___________

	
	相关荣誉
（提供证明材料）
	□入选省级大数据产业发展试点示范项目企业
□入选河南省DCMM贯标试点企业
□入选河南省大数据“四创”“四优”企业
□入选河南省数据要素市场培育支撑服务机构、数字化转型服务商
□其他（请注明）___________

	真实性承诺
	
我单位申报的所有材料，均真实、完整，如有不实，愿承担相应责任。







法定代表人签章：
单位公章：



年  月  日

	推荐单位意见
	（推荐单位是各地工业和信息化主管部门）





单位公章：


年  月  日



一、单位基本情况
简述申报单位主营业务、所属产业链、规模、市场份额、行业地位、发展前景等基本情况。
二、首席数据官制度建设情况
（一）企业CDO制度体系（数据相关制度体系）建设情况，包括但不限于人才制度、数据管理制度、数据管理评价机制等。
（二）企业用数能力建设情况，包括但不限于数据战略制定、数据资产整合、数据应用场景挖掘、数据项目研发、数据产品合规、数据安全保障等方面的能力建设情况。
（三）企业数据文化建设情况，包括但不限于开展数据相关培训等。
（四）其他。
三、重点任务和举措
（一）工作计划
推进企业首席数据官制度建设相关工作计划。
（二）保障措施
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