贵州省工业领域数字化转型行动计划
（征求意见稿）

为贯彻落实省委、省政府有关加快推进新型工业化高质量发展的指示要求和工作部署，坚持把数字经济作为贵州转型发展的关键增量，加快推进数字产业化、产业数字化，深化实施工业领域数字化转型，促进数字经济与实体经济深度融合，制定本行动计划。
一、总体要求和目标
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大精神及全国新型工业化会议精神，深入落实习近平总书记关于制造强国战略重要论述、网络强国重要思想和对贵州工作重要指示精神，大力实施围绕“四新”主攻“四化”主战略，以深化新一代信息技术赋能新型工业化为主线，坚持场景牵引、创新应用，坚持统筹推进、重点突破，坚持价值导向、集约建设，全力推进工业领域数字化转型改造，加速传统产业改造进程，加快产业集群转型升级，着力提升产业链供应链现代化水平，加快形成新质生产力，为加快推进全省新型工业化高质量发展提供有力支撑。

通过不懈努力，全省工业领域数字化、网络化、智能化基础显著稳实、发展水平大幅提升，数字化转型场景应用和主体培育取得显著进展，企业发展动力和核心竞争力明显增强，新业态、新模式、新动能显著壮大。到2027年底，全省规模以上工业企业全面实施智能化改造和数字化转型，重点企业关键工序数控化率达xx%，数字化研发设计工具普及率达xx%，经营管理数字化普及率超过xx%；打造一批数字化转型优秀场景、示范工厂，培育一批系统解决方案供应商，建成一批实用功能完善的服务平台。

　　二、主要任务
聚焦全省重点工业产业集群和重点产业链，大力实施“三大行动”“十项重点任务”，加快推动龙头骨干企业、中小企业、产业链数字化改造升级，夯实工业互联网平台、智能硬件和装备、工业软件、网络设施及安全等基础支撑，加大优秀服务商培育和典型案例推广应用力度，推动产业数字化各项任务加快落地落实。

（一）树标杆，加强主体培育行动

1.持续打造一批龙头骨干企业，发挥牵引作用。对标国内智能制造领先水平，打造一批省内数字化改造优秀场景，支持行业龙头骨干企业开展集成应用创新。分行业分领域制定全省数字化改造示范标准，引导企业持续加强新技术、新模式探索，利用数字技术提升产品合格率、资源综合利用率、全员劳动生产率等关键指标；培育一批技术实力强、业务模式优、管理理念新、质量效益高的数字领航企业。每年认定一批省级数字化示范产线、示范车间、示范工厂，加快形成“一行业一标杆”。到2027年底，累计建成国家智能制造示范工厂项目10个、省级数字化示范工厂项目100个、省级数字化示范车间200个、省级数字化示范产线1000条，努力建设5G全连接工厂。

2.持续支持一批中小企业，发挥支撑作用。建立科技型企业培育库，完善对企业研发活动的支持措施，实施规上工业企业研发活动扶持计划，大力引导科技型中小企业和传统企业向高新技术企业转型，培育一批专注细分领域、数字化水平较高的专精特新“小巨人”企业和“单项冠军”企业，加强数字技术、产品、装备供应链配套支撑。通过政府采购，省、市、县对规上中小工业企业协同开展数字化改造免费诊断服务，帮助企业数字化转型升级提供技术支持和一体化解决方案。建立“晨星”项目库，收录数字化改造效果好的项目，重点引导和培育，支持做强做大做优，为争取国家试点示范收储夯基。每年遴选数字化转型成熟度贯标企业40户以上，每个行业遴选试点企业不少于5户。到2027年底，全省打造“专精特新”数字化转型示范项目300个。
3.持续推进一批产业链升级，发挥协同作用。充分发挥资源精深加工、新能源电池及材料、酱酒等产业优势，培育一批生态主导型产业链“链主”企业。支持“链主”企业基于产业链协作平台开展协同采购、协同制造、协同销售和协同配送等应用，带动上下游企业数字化协作和精准对接，提高产业链协作效率，培育数字化产业生态。到2027年底，建成重点产业链协作平台5个。
（二）建平台，完善支撑服务行动
1.持续推进“数字工信”建设，发挥“大脑”作用。推动贵州“工业云”平台功能完善和服务优化，加快向跨行业、跨领域综合型平台发展，加强与地方工业平台协同发展，促进平台和能力互通，构建“产业大脑”。面向重点产业集群、特色产业集聚区，鼓励和支持主管部门建设区域级工业互联网平台，实现综合管理和资源协同。到2027年，建成全国领先的工业互联网平台6个，推动120万台（套）设备联网、6万户企业上云。
2.持续建设一批产业互联网平台，发挥核心作用。支持化工、航空航天、新能源电池材料、能源等产业先期打造产业互联网平台，实现经验推广和服务延伸；后续建设医药、酱酒、食品、建材、冶金、电子信息等产业互联网平台，汇聚一批面向产品研发、设备运维、生产监测、供需对接等应用场景的工业APP，提供轻量化服务。到2027年，打造行业级工业互联网平台10个以上， 汇聚工业APP 1万个以上。

3.持续推进智慧园区综合管理平台建设，发挥承载作用。分批有序推进智慧园区建设工作，引导和支持各类开发区结合需要，创新应用模式，将数字技术与现代化管理深度融合，建设公共服务平台，基于数字技术开展安全生产、风险防范、环境管理、能源管理、应急管理、物流管理、产业链招商等重点环节的智能预警与分析评价，推动开发区数据互联互通，提升开发区发展与管理水平。尤其加强化工园区数字化基础能力升级和公共服务平台建设，强化数字化协同制造、安环监测与预警等应用，构建数实结合的集群发展新生态。到2027年，建设智慧园区示范项目10个。
4.持续完善公共服务资源池建设，发挥“保姆”作用。聚焦数字化转型需求，建设一批工业互联网创新应用促进中心，构建公共服务支撑体系，凸显数据要素赋能、技术创新转化、产业生态建设等功能，促进省内工业企业与服务商、科研机构的交流合作，加快推广小型化、轻量化、快速化、精准化数字化改造方案的实施和推广。分类优化遴选标准，鼓励引进优秀服务商，每年动态更新全省服务商资源池。发挥大数据与实体经济深度融合全国行、市州行活动载体优势，为工业企业数字化转型提供服务支撑。建立服务绩效考核评价机制，对考核优秀的服务商给予支持。到2027年底，累计培育省级工业互联网创新应用促进中心10个，优秀服务商30家。
（三）强保障，夯实转型基础行动
1.持续推动数字化基础夯实，发挥“触角”作用。广泛引导工业企业开展数字化转型基础补课，结合实际需要，根据自身条件开展基础自动化、管理信息化升级改造，重点强化数据采集、数据汇聚和数据治理能力。鼓励企业加强研发设计、经营管理、制造执行等业务环节的管理系统部署，在矿石采选、冶炼加工、化工生产、精密制造、精细检测等生产过程中，科学合理布设高清摄像、高精度传感、高性能定位模组等采集设备，推广应用高端自动化系统，规范数据接口，加强全链条数据的集成汇聚和存储管理。结合贵州工业实际，通过内育外引加快建立关键工业软件体系、完善硬件配套产业体系，重点面向工业控制、虚拟仿真等领域，发展数字管理、网络安全等软件产品，发展智能终端、高性能服务器、半导体与集成电路、智能传感器等核心设备，弥补配套不足的短板。

2.持续支持网络化基础配套，发挥“脉络”作用。大力推动工业企业内网改造，在车间、工厂、矿山等重点区域实施5G、工业光网、Wi-Fi 6、工业以太网等新型工业网络的广泛覆盖，在研发、生产、经营、管理、服务等不同环节消除“数据孤岛”，提高企业内部业务数据集成与协同水平。推动企业、开发区开展千兆光纤、IPv6等基础通信设施改造升级，进一步推动智能装备、算力设施、模型算法的建设部署，加快发展服务器、数据库、电子元器件等算力基础软硬件产业，为数字化转型应用提供必要的基础支撑。加快建设全国一体化算力网络国家（贵州）枢纽节点，引进国家部委、金融机构、央企和互联网头部企业等数据中心，不断完善华为云计算基地、腾讯七星数据中心等配套设施，推动智能计算、边缘计算等新型算力供给，鼓励相关企业打造细分领域产品和服务，建设云服务“首位产业”。

3.持续加强网络与数据安全管理，发挥保障作用。完善工业信息安全风险评估、信息通报、应急处置等制度，保障数据安全和运行安全。推动工业企业落实工业互联网网络安全和数据安全分类分级管理要求，结合贵州实际研究编制各工业行业数据分类分级标准，建立完善分类分级管理制度，完善工业领域网络安全、数据安全管理体系。不定期开展数据安全成熟度评估等工作，科学识别和判定网络安全和数据安全风险等级，采用适合自身实际条件的安全防护措施，持续开展网络安全演练，采取实战对抗等方式提升风险防御和处置能力。加快5G应用安全创新示范中心（贵州）、工业控制系统信息安全靶场建设，持续优化省级工业互联网安全态势感知平台。
　　三、保障措施

（一）加强组织实施。加强部门间协同和省市县三级联动，相关部门按照职责分工抓好各项工作落实，各地区加强地方政策与本行动计划内容的衔接。建立动态调度和定期考核机制，制定可操作性强的考核标准，定期通报各地工作目标任务完成情况，加快推进数字化改造系列工作。分产业成立专家咨询机构，开展数字化转型的诊断、咨询、评估等服务，推动各类主体加快创新生产、经营和管理模式，探索形成可复制、可推广的新业态、新模式、新路径。
（二）强化政策支持。省级充分利用省工业和信息化发展等专项资金，按要求支持工业企业数字化改造。积极组织企业争取国家产业基础再造和高质量发展专项、中小企业数字化转型城市试点专项、先进制造业和现代服务业发展专项等政策支持，统筹支持省内重点工业产业数字化转型基础研究、技术创新和应用开发。各地方相关部门立足当地主导产业发展实际，为重点产业数字化转型提供政策支持。鼓励有条件的地方在省级财政补助的基础上，给予一定比例的配套补助，形成政策叠加效应。
（三）强化人才支撑。开展行业数字化领域重点人才需求摸底，搭建数字化转型、智能化制造人才智库平台，支持引进数字化转型领域高端化、实用型、技能型人才和创新团队。发挥好工信部颁发的“新一代信息技术人才实训试点”作用，整合省内职业教育等资源与华为联合建设“贵州数字人才公共实训基地”，引导工业企业、高校院所、服务商等联合探索产教融合、产融结合等创新模式，不断提升企业数字化转型人才供给能力和质量。组织举办各类专题培训班，营造引才聚才用才的良好氛围。

（四）创新金融服务。鼓励金融企业运用大数据探索产融合作新模式，推进基于工业互联网平台的产融协作服务创新。加强征信体系与金融机构信息数据互通共享，鼓励金融机构面向中小企业数字化转型领域构建多元化、梯度化金融产品线，降低企业融资难度，强化金融机构对数字化转型的支持。支持金融机构创新金融产品和服务，开设“专精特新”企业金融服务绿色通道。引导金融机构增加制造业中长期贷款，支持中小企业设备更新、技术改造等数字化改造。
（五）营造良好环境。每年举办年度数字化转型推进大会，发布重大技术成果和典型案例，加强技术交流，凝聚发展共识。结合实际需要，依托智库专家资源，不定期开展工业互联网赋能新型工业化市州行、区县行、园区行等活动，宣贯和解读相关政策，组织学习培训、评估诊断和对标引导，扩大示范带动效应，推动经营管理理念和转型发展理念变革。充分发挥主流媒体、官方门户网站、行业协会等渠道作用，每年分系列面向全社会普及推广转型成效、典型案例和解决方案，进一步激发市场主体积极性。积极争取国家部委重要生态活动在我省举办，打造高水平交流合作平台，持续强化我省在数字领域的影响力。


